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§ 260
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Tasta kokouksesta on annettu tieto hallintosdannén maaraysten mukaisesti.
Kirjallinen kutsu on toimitettu sahkaoisesti hallintosaannon ja kokouskaytantoja
koskevan paatoksen mukaisesti.

Kuntalain 103 8:n mukaan valtuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna. Muu toimielin kuin valtuusto on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.



.+ Jyvaskylan kaupunki Kokouskutsu 4(19)

=3 17.09.2026

Kaupunginhallitus

@

]
T e

§ 261
Poytdkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Valitaan poytakirjan tarkastajiksi Ari-Pekka Liukkonen ja Matleena Kappi, varalle
Jaakko Selin ja Saija Merio.

Poytakirja tarkastetaan 28.9.2026.
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§262
Toimielinten poytakirjat

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten poytakirjat:

e Kulttuuri- ja lilkuntalautakunta 8.9.2026

e Kaupunkirakennelautakunta 9.9.2026

e Sivistyslautakunta 9.9.2026

e Elinkeino- ja tyollisyyslautakunta 10.9.2026
e Jyvaskylan seudun jatelautakunta 10.9.2026

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan
edella esitettyihin toimielinten paatoksiin.
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§263

Hallintosaannon tarkistaminen 1.10.2026 alkaen

JyvaskyldaDno-2025-275

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Anu Huttunen, juristi, anu.m.huttunen@jyvaskyla.fi
Riikka Perkid, talous- ja hallintopaallikkd, riikka.perkio@jyvaskyla.fi

1 Luonnos hallintosaannoksi 1.10.2026 alkaen
2 Luonnos hallintosdannoksi 1.10.2026 alkaen (muutoksin)

Taustaa

Ammatillista koulutusta koskevan lain (531/2017) kurinpitosaanndksia on tasmennetty
lailla 164/2022. Lakimuutos edellyttaa ammatillista koulutusta koskevan lain 93 8:n
mukaisen monijasenisen toimielimen asettamista. Mainitun lain 93 8:n mukaan
rekisterdidyn yhteisdn tai saation jarjestamassa ammatillisessa koulutuksessa olevan
oppivelvollisen opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, maadraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskeluoikeuden pidattamisesta
paattaa kyseisen koulutuksen jarjestajan kotipaikan mukaisen kunnan asettama
monijaseninen toimielin rehtorin esityksesta.

Perustelut

Hallintosaanto on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausvaline. Jokaisessa
kunnassa ja kuntayhtymadassa on oltava hallintosaanto, jonka sisalldon maarittelee
kuntalain (410/2015) 90 8. Hallintosaannossa maarataan kunnan eri viranomaisten
toimivallan jaosta ja tehtdvista. Valtuusto kayttaa kunnan paatdsvaltaa ja tekee
toimivallan siirtoa koskevat paatdkset aina hallintosaannalla. Kaupunginvaltuusto on
tarkistanut kaupungin hallintosaantoa edellisen kerran 24.11.2025/128 siten, etta
tarkistettu hallintosaanto on tullut voimaan 1.1.2026 alkaen.

Hallintosaantddn on tarpeen tehda 1.10.2026 alkaen muutos, jolla sivistyslautakunnan
erityistehtaviin ja toimivaltaan lisataan ammatillista koulutusta koskevan lain 93 8:n
mukaisen monijasenisen toimielimen asettaminen.

Ehdotus

Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa hyvaksya liitteen
mukaisesti tarkistetun hallintosaannan liitteineen tulemaan voimaan 1.10.2026 alkaen.
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§ 264
Waltti Solutions Oy:n osakassopimuksen muuttaminen

JyvéskylaDno-2026-3465

Valmistelijat / lisatiedot:

Jukka Ojalainen, rahoituspaallikkd, jukka.ojalainen@jyvaskyla.fi
Vesa Voutilainen, talousjohtaja, vesa.voutilainen@jyvaskyla.fi
Kari Strom, palvelupaallikkd, kari.strom@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Waltti Solutions Oy:n uusi osakassopimus 31.8.2026 (luonnos)

Tausta

Waltti Solutions Oy on omistajiensa Helsingin Seudun Liikenne (HSL) ja 18
kaupunkiseudun sidosyksikkd ja IT-hankinta- ja palveluyhtio, joka tuottaa omistajilleen
joukkoliikenteen lippu-, maksu ja matkustusinformaatiopalveluja seka huolehtii
naiden palvelujen toimivuudesta.

Hankintaoikeudellisesti Waltti Solutions Oy:n sidosyksikkdasema perustuu lakiin vesi-
ja energiahuollon, liikenteen ja postipalvelujen alalla toimivien yksikdiden
hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista (1398/2016, mydh. ‘erityisalojen
hankintalaki’). Yntion omistajat ovat lain liikenteen palveluista (320/2017) 181 8:ssa
tarkoitettuja tieliikenteen toimivaltaisia viranomaisia, jotka tassa viranomaisroolissaan
jarjestavat toimialueidensa joukkoliikenteen siten, etta kyse on kuljetuspalvelujen
tarjoamisesta kuljetuspalvelujen verkossa erityisalojen hankintalain 8 8:ssa
tarkoitetulla tavalla.

Jyvaskylan seudulla joukkoliikennetta jarjestetaan seitseman kunnan yhteistyéna.
Jyvaskylan lisaksi toimivalta-alueeseen kuuluvat Aanekoski, Hankasalmi, Laukaa,
Muurame, Petdjavesi ja Toivakka. Joukkoliikenteen jarjestamisen vastuukuntana toimii
Jyvaskylan kaupunki, joka hankkii sidosyksikkdhankintoina Waltti Solutions Oy:lta
jarjestamansa lilkkenteen lippu-, maksu- ja matkustusinformaatiopalvelut. Jyvaskylan
kaupungin omistusosuus yhtidsta on 5,85 prosenttia.

Sidosyksikkdaseman vahvistamistoimet Waltti Solutions Oy:ssa

Hankintaoikeudellisen sidosyksikkbaseman valttamaton edellytys on, etta Waltti
Solutions Oy:n yhtidjarjestys, osakassopimus ja kaytannon toimintatavat on jarjestetty
niin, etta kaikki yhtion omistajat kayttavat yhtidoon tosiasiallista maaraysvaltaa siten,
kuin erityisalojen hankintalain sidosyksikkosaantely edellyttaa.

Oikeuskaytanndn perusteella yleisesti ja erityisesti Waltti Solutions Oy:ta koskevassa
tuoreessa markkinaoikeusratkaisussa nro 213/2026 on noussut esiin tarve varmistaa
ja vahvistaa Waltti Solutions Oy:n sidosyksikkbasemaa omistajien yhtioon kayttaman
maaraysvallan osalta.

Saadun tuomioistuinratkaisun jalkeen yhtid on kdynyt |api toimintansa perustana
olevat asiakirjat ja kdytannon toimintatavat yhtiéssa. Tehdyn selvityksen perusteella
on tunnistettu yhtion yhtidjarjestyksessa, osakassopimuksessa ja kaytannon
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toimintatavoissa madardysvallan kayttamiseen liittyvia muutostarpeita, joiden
toteuttaminen vahvistaa yhtion paatoksentekorakenteita toiminnallisesti ja
hankintaoikeudellisesti niin, ettd muutosten jalkeen yhtion kaikilla omistajilla on
tosiasiallinen maaraysvalta yhtioon.

Waltti Solutions Oy:n hallitus kutsuu loppuvuoden aikana koolle kaksi ylimaaraista
yhtidkokousta. Ensimmaisessa yhtiokokouksessa kasitellaan uusi yhtidjarjestys ja
osakassopimus (yhtiota soveltuvin osin sitovaksi), yhtién hallintosaanto ja hallintomalli
seka ohjausryhmat ja nimitystoimikunnan jasennimitykset. Toisessa ylimaaraisessa
yhtidkokouksessa paatetaan hallituksen ja ohjausryhmien jasenet.

Yhtion hallintomallin muutosten aikataulun mukaisesti ensiksi tulisi tehda osakkaiden
paatdkset osakassopimuksen paivittamisesta.

Osakassopimuksen muutokset

Osakassopimuksen muutosten taustalla on yhtién hallintomalliin tehtavat muutokset.
Osakassopimusta on paivitetty vastaamaan uutta hallintomallia (mm. hallituksen
yhteisedustajat, osakkeenomistajien nimitystoimikunta, ohjausryhmat ja yhtion uusi
hallintosaant®). Osakassopimukseen on lisaksi tasmennetty yhtion tarkoitukseen ja
toimialaan liittyvia kohtia seka yhtion hankintaoikeudellista asemaa esittelytekstissa
aiemmin kuvattujen periaatteiden mukaisesti. Yhtion kustannusvastuun,
investointiperiaatteiden tai rahoitusmallin yleisiin periaatteisiin ei esiteta
osakassopimuksessa toimintamallin muutoksia.

Osakassopimuksen merkittavimmat muutokset liittyvat hallintomallin uudistamiseen
ja siihen, etta yhtion kaikilla omistajilla on erityisalojen hankintalain edellyttama
tosiasiallinen maaraysvalta yhtioon. Yhtion uusi hallintomalli muodostuu
osakassopimuksessa kuvatun mukaisesti padasiassa seuraavasti:

Hallitus koostuu nimitystoimikunnan esityksesta yhtiokokouksen paattamista
osakasryhmittymista valituista yhteisedustajista. Hallitus huolehtii yhtion hallinnosta
ja sen toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta seka yhtion strategisesta suunnasta
ja hyvan hallintotavan noudattamisesta yhtidssa. Hallitus esittaa yhtiokokoukselle
ohjausryhmia ja niiden tehtavia.

Nimitystoimikunta koostuu yhtidkokouksen paattamista osakasryhmittymista valituista
yhteisedustajista. Nimitystoimikunta esittaa seuraavia nimitystoimikunnan jasenia
seka esittaa yhtiokokoukselle hallituksen jasenia, nimitystoimikunnan jasenia ja
ohjausryhmien jasenia.

Ohjausryhmat muodostetaan liiketoiminta-alueittain (lippu- ja maksujarjestelmat,
informaatiojarjestelmat) tai muuten hallituksen esityksen pohjalta yhtiokokouksen
paattamina ryhmina. Ryhmat koostuvat nimitystoimikunnan esittamista
yhtidkokouksen paattamista omistajien edustajista. Ohjausryhmat tukevat hallitusta
palveluiden kehittamisen ohjauksessa.

Osakasryhmittymdt toimivat siten, etta nimitystoimikunta pyytaa kolmelta
osakasryhmittymilta ehdokkaita yhteisedustajiksi Waltti Solutions Oy:n
nimitystoimikuntaan, hallitukseen ja ohjausryhmiin. Jokaisen osakasryhmittyman
osakkaat nimedvat yhteisedustaja -ehdokkaat keskuudestaan. Yhteisedustaja edustaa
osakasryhmittyman kaikkia osakkaita. Jyvaskyla kuuluu osakasryhmittymaan 2
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(Jyvaskyla, Kuopio, Lahti ja Oulu). Ryhmittymien jako kuvastaa mahdollisimman hyvin
Waltin omistajien omistusosuuksia seka omistajien toimintavolyymeja.

Yhtibkokous valitsee nimitystoimikunnan esityksen pohjalta hallitukseen kolme
henkiloa/rynmittyma ja yhden varahenkildn ryhmittymista 1. ja 2. seka kaksi
varahenkilda ryhmittymasta 3. Yhtiokokous valitsee nimitystoimikuntaan kaksi
henkiloa/rynmittyma. Yhtiokokous hyvaksyy lisaksi uuden yhtiojarjestyksen,
osakassopimuksen yhtion osalta, hallintosdannon, hallintomallin ja ohjausryhmat.

Hallintosaannon 10 8:n mukaan kaupunginhallitus paattaa osakassopimusten
hyvaksymisesta seka niiden muutoksista.

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan Waltti Solutions Oy:n uuden
osakassopimuksen ja valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan
osakassopimuksen kaupungin puolesta seka tekemaan osakassopimukseen
tarvittaessa teknisluonteisia ja vahaisia muutoksia.
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Tilapalvelu-liikelaitoksen johtokunta, 8 32,16.09.2026
Kaupunginhallitus, § 265, 21.09.2026

§ 265

Jyvaskylan Lyseon peruskorjauksen rahoitus

JyvaskylaDno-2026-3443

Tilapalvelu-liikelaitoksen johtokunta, 16.09.2026, § 32

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Mauno Rein, rakennuttajapaallikkd, Mauno.Rein@jyvaskyla.fi

1 Rakennusosa-arvio 2.9.2026 yhteenveto

Hankkeeseen liittyvat aiemmat paatékset

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta 13.4.2022/35
Tilapalvelu-liikelaitoksen johtokunta 17.5.2022/23
Kaupunginhallitus 23.5.2022/151
Kaupunginvaltuusto 30.5.2022/52

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 30.5.2022/52 Jyvaskylan Lyseon
peruskorjauksen hankesuunnitelman ja hankkeen kokonaiskustannukset 14 500
000,00 € (alv 0 %, hintatasossa 99,0/2.2022).

Taustaa

Alustavan rakennushankkeen toteutusaikataulun mukaan peruskorjaus oli tarkoitus
toteuttaa vuosina 2023-2024. Hankkeen suunniteltua toteutusaikataulua siirrettiin
kaupungin talouden sopeuttamistoimien yhteydessa kolmella vuodella vuosille 2026-
2027.

Hankesuunnitelman hyvaksymisen jalkeen on laadittu tarkemmat
toteutussuunnitelmat. Toteutussuunnittelun aikana tehdyissa rakenneavauksissa
paljastui rakenteissa useita sisailman laatuun ja turvallisuuteen vaikuttavia rakenteita,
mm. valipohjien kantavat puurakenteet sisaltavat PAH-yhdisteita seka kosteuden
aiheuttamia mikrobi- ja lahovaurioita. Taman johdosta rakenteita ei voi paikallisesti
korjata, vaan kaikki ala- ja valipohjat joudutaan purkamaan kokonaan ja rakentamaan
uudelleen.

Lyseon peruskorjaushankkeen riskien hallitsemiseksi ja avoimena olevan Lyseon
korttelin ratkaisuiden eri vaihtoehtojen mahdollistamiseksi peruskorjaus paadyttiin
kilpailuttamaan kahdessa vaiheessa:

® vaihe 1 sisaltaa Lyseon peruskorjauksen sisapuoliset purku- ja rakenteiden
ennallistamistyot

® vaihe 2 sisaltaa Lyseon peruskorjauksen vesikatto-, julkisivu- ja
sisavalmistusvaiheen tyot
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Tilapalvelu on jarjestanyt urakkakilpailutuksen vaiheeseen 1 ja saatujen tarjousten
seka lopullisten toteutussuunnitelmien perusteella on laadittu kokonaishankkeen
paivitetty kustannusarvio pvm 2.9.2026, jossa hankkeen kokonaiskustannukset ovat
17 493 000 € (alv 0 %, kustannustasossa 100,0/9.2026). Hankkeen vaatima lisarahoitus
esitetaan kaupungin talonrakennusinvestointiohjelmaan vuodelle 2028. Vuoden 2027
talonrakennusinvestointiohjelmaan lisarahoitustarpeella ei ole vaikutusta.

Toimivalta asiassa

Jyvaskylan kaupungin hallintosdanndn 8 §:n mukaisesti valtuusto paattaa 10
miljoonan euron ja sita suurempien kunnallisteknisten hankkeiden,
talonrakennushankkeiden ja liikuntapaikkarakentamisen hankesuunnitelmien
hyvaksymisesta.

Ehdotus
Esittelija: Tuomas Kuronen, kiinteistdjohtaja

Tilapalvelu-liikelaitoksen johtokunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy Lyseon peruskorjauksen
kattohinnaksi 17 500 000 € (alv 0 %, hintatasossa 100,0/9.2026).

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin

Kaupunginhallitus, 21.09.2026, § 265

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Lind, asianhallinnan asiantuntija, paivi.lind@jyvaskyla.fi

1 Rakennusosa-arvio 2.9.2026 yhteenveto

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Lyseon
peruskorjauksen kattohinnaksi 17 500 000 € (alv 0 %, hintatasossa 100,0/9.2026).
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§ 266
Raskaan liikenteen vetykayttoisyyden pilotointi Jyvaskyla-Helsinki valilla

JyvéskylaDno-2026-3594

Valmistelijat / lisatiedot:

Nina Rautiainen, ohjelmapaallikkd, nina.rautiainen@jyvaskyla.fi

Jyvaskylan tuoreimman, vuoden 2024 tilanteeseen perustuvan arvion mukaan
kokonaispaastdt ovat vahentyneet 57 % vuodesta 2007, mutta tieliikenteen paastot
vain 28 %. Nykykehityksella vuonna 2030 tieliikenne yksin aiheuttaisi enemman
paastoja kuin kaikki muut paastolahteet yhteensa.

Raskaan liikenteen pilotointi tukee niin Jyvaskylan kaupungin liilkenteen
vahahiilistamista ja hiilineutraalisuustavoitteita kuin Cefmof-saation toimia vedyn
liikennekdyton edistamiseksi.

Jyvaskyla osallistuu Suomen ensimmaisen logistiikkaketjuun integroidun raskaan
vetyliikenteen pilotoinnin. Tdma kaynnistaa kansallisen vetyliikennekaytavan
rakentamisen Jyvaskyla lahtopisteena. Hanke vahvistaa Jyvaskylan asemaa tutkimus-,
kehitys- ja innovaatioekosysteemina seka keskeisena logistiikkakeskuksena keskella
Suomea. Jyvaskyla ammattikorkeakoulussa kdynnistymassa oleva tutkimushanke
hyotyy pilotoinnissa keratysta datasta. Tarkoitus on kerata tietoa vedyn
liikennekayttda raskaassa liikenteessa ja sen myota mahdollistaa hiilidioksidipaastojen
vahennyksia.

Hallintosaannoén 67 8:n mukaan kaupunginhallitus paattaa kehittamis- ja
yhteistydhankkeesta kaupunkiorganisaation ulkopuolisten tahojen kanssa ilman
euromadraista rajaa, kun kyse on kestavaa hiilineutraalia liikkumista tai
kaupunkikehitysta koskevasta Erityisrahoituksen kustannuspaikalle kirjatusta
hankkeesta elinkeino- ja tydllisyyspalveluiden toimialalla.

Kaupunginjohtaja Timo Koiviston ollessa esteellinen asian esittelee kansliapaallikkd
Heli Leinonkoski.

Ehdotus
Esittelija: Heli Leinonkoski, kansliapaallikkd

Kaupunginhallitus paattaa, etta Jyvaskylan kaupunki myoéntaa deminimis-avustusta
yhteensa enimmilldan 105.600 euroa Cefmof-saatiolle vetykayttdisen raskaan
liikenteen demonstrointia ja pilotointia varten. Avustusta mydnnetaan vuosien 2027-
2030 aikana 26.400 eur vuodessa raportointia vastaan.
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§ 267
Jyvaskylan kaupungin hyvinvointiohjelma 2027-2030

JyvéskyldaDno-2026-3541

Valmistelijat / lisatiedot:

Ella Lounasto, koordinaattori, ella.lounasto@jyvaskyla.fi
Antti Rajala, erikoissuunnittelija, antti.rajala@jyvaskyla.fi
liris Asunmaa, kehittamispaallikko, iiris.asunmaa@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Jyvaskylan kaupungin hyvinvointiohjelma 2027-2030

Hyvinvoinnin edistaminen on kaupunkiorganisaation perustehtava, jota toteutetaan
yhteistyossa yli hallintorajojen. Hyvinvoinnin edistamista tehdaan kaikissa kaupungin
palveluissa, ja asukkaiden hyvinvointi on keskeinen elinvoimatekija.

Kaupungin hyvinvoinnin edistamisen ty6ta ohjaa lakisaateinen hyvinvointiohjelma,
joka kokoaa yhteen ajankohtaiset tavoitteet ja toimenpiteet, joilla kaupunki edistaa
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Hyvinvointiohjelman tarkoituksena ei ole
kuvata kaikkea hyvinvoinnin edistamisen tekemista, vaan tunnistaa keskeisia
kehityskohteita ja painopisteitd, joihin ohjelmakaudella on tarkeda kiinnittaa
huomiota. Hyvinvointiohjelman tietopohjana toimii kaupunginvaltuuston kevaalla
2025 hyvaksyma laaja hyvinvointikertomus. Hyvinvointiohjelman sisall6illa pyritaan
vastaamaan erityisesti hyvinvointikertomuksessa nousseisiin ilmidihin, kuten nuorten
ja nuorten aikuisten hyvinvoinnin haasteisiin, asuinalueiden eriytymiskehitykseen ja
hyvinvoinnin polarisoitumiseen seka kaynnissa oleviin vaestérakenteen muutoksiin.
Lisaksi ohjelmassa huomioidaan eri ikaryhmien hyvinvointiin liittyvat erityispiirteet.

Aiemmin erillisina laaditut hyvinvoinnin edistamiseen liittyvat lakisaateiset
suunnitelmat on koottu yhden hyvinvointiohjelman alle yhdeksi kokonaisuudeksi.
Naita lakisaateisia suunnitelmia ovat hyvinvointisuunnitelma (laki sosiaali- ja
terveyspalvelujen jarjestamisesta), lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
(lastensuojelulaki), suunnitelma ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden,
toimintakyvyn ja itsenaisen suoriutumisen tukemiseksi (vanhuspalvelulaki) seka
yhdenvertaisuussuunnitelma (yhdenvertaisuuslaki).

Tuomalla suunnitelmat ehedksi kokonaisuudeksi vahvistetaan hyvinvoinnin
edistamisen tyon linjakasta johtamista seka mahdollistetaan tehokkaampi ohjelman
toteutumisen seuranta. Esimerkiksi yhdenvertaisuuteen liittyvaa tavoitteistoa on nyt
voitu ottaa osaksi eri ikaryhmien hyvinvointitavoitteita. Hyvinvointiohjelmaan on
lisaksi tuotu nakokulmia muista hyvinvoinnin edistamisen osa-alueista, kuten
osallisuuden vahvistamisesta, turvallisuuden edistamisesta seka ehkaisevasta
paihdetyosta. Aiemmin erillisend toteutettu osallisuusohjelma on koottu osaksi
hyvinvointiohjelmaa. Suunnitelmien yhdistamiselle ei ole lainsaadannossa estetta, ja
vastaavia prosesseja on toteutettu muissakin kunnissa.

Osallisuusohjelma jakautuu neljaan teemaan. Luottamus ja avoin hallinto -teema
vastaa demokratian etdantymiseen liittyviin haasteisiin: aanestysaktiivisuus on
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laskenut, paatoksenteko koetaan vaikeasti saavutettavaksi ja
vaikuttamismahdollisuudet jakautuvat epatasaisesti. Yhdenvertaisilla ja vaikuttavilla
osallistumismahdollisuuksilla varmistetaan, etta kaikilla asukkailla, myds harvemmin
osallistuvilla ja vaikeammin tavoitettavilla ryhmilla, on mahdollisuus osallistua
yhteisen Jyvaskylan kehittamiseen. Yhteistyon vahvistaminen kansalaistoiminnan
kanssa on erityisen tarkeaa tilanteessa, jossa hyvinvointi- ja osallisuusty6dta tekevien
jarjestojen toimintaedellytykset ovat heikentyneet merkittavien rahoitusleikkausten
seurauksena. Henkil6ston osallisuusosaamisen kehittamiselld puolestaan
varmistetaan, etta henkildstolla on tarvittava osaaminen, toimintatavat ja valineet
asukkaiden osallisuuden toteuttamiseen.

Hyvinvointiin liittyvat ilmidt ovat monisyisia ja ajassa elavia. Ohjelmassa on pyritty
asettamaan seka strategisen etta taktisen tason tavoitteita ja toimenpiteita. Ohjelmaa
toimeenpannaan ja tarkempia toimenpiteita maaritellaan osana toiminnan ja
talouden vuosittaista suunnittelua, jotta ajankohtaisiin ilmi6ihin voidaan vastata.
Toimenpiteiden toteutumista raportoidaan osana tilinpaatosta. Asukkaiden
hyvinvoinnin tilaa kuvaava laaja hyvinvointikertomus kootaan valtuustokauden lopulla
kevaalla 2029.

Hyvinvointiohjelma on koottu poikkihallinnollisessa yhteistydssa kaupungin
hyvinvointiryhman toimesta. Ohjelmaa valmisteleviin tydpajoihin on lisaksi
osallistunut asiantuntijoina muun muassa kohderyhmien, Keski-Suomen
hyvinvointialueen seka jarjestdjen ja yhteis6jen edustajia. Hyvinvointiohjelmaan on
lisaksi pyydetty palautetta nuorisovaltuustolta, ikdantyneiden neuvostolta seka
vammaisneuvostolta ja ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisilta lautakunnilta
seka kaupunginhallitukselta.

21.4. 2026 Ikaantyneiden neuvosto (neuvostojen yhteinen iltakoulu)
21.4 2026 Vammaisneuvosto (neuvostojen yhteinen iltakoulu)
12.5.2026 Nuorisovaltuusto

27.5.2026 Sivistyslautakunta

28.5.2026 Elinkeino- ja tyollisyyslautakunta

2.6.2026 Kaupunkirakennelautakunta

10.6.2026 Kulttuuri- ja liikuntalautakunta

17.8.2026 Kaupunginhallituksen iltakoulu

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy
Hyvinvointiohjelman 2027-2030 liitteen mukaisena.
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§ 268
Kaupunginhallituksen kokoukset 1.1.-31.7.2027

JyvéaskylaDno-2026-3516

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Lind, asianhallinnan asiantuntija, paivi.lind@jyvaskyla.fi

Hallintosaanndn 96 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan. Kokous
pidetaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.
Puheenjohtaja voi myds perustellusta syysta peruuttaa kokouksen. Hallintosaannén
115 8:n mukaan kaupunginhallituksen pdytdkirja siihen liitettyine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin
saadetaan.

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa seuraavaa:

e Kaupunginhallituksen kokoukset ajalla 1.1.-31.7.2027 pidetaan 11.1.2027 alkaen
paasaantoisesti parillisten viikkojen maanantaisin kello 14.00 alkaen (aikavaraus
tehdaan kello 17:aan saakka). Kokousta ei pideta hiihtolomaviikolla (viikko 9).
Viikolla 13 kokous pidetaan paasiaisen takia tiistaina 30.3.2027. Ylimaaraisia
kokouksia voidaan pitaa puheenjohtajan kutsusta tarvittaessa ja asioiden
kasittelyaikataulun niin vaatiessa.

e Kaupunginhallituksen iltakoulut pidetaan 18.1.2027 alkaen kahden viikon valein
paasaantoisesti parittomien viikkojen maanantaisin. lltakoulut alkavat kello
14.00.

e Kaupunginhallituksen seminaari pidetaan 15.3.2027 kello 12.00-17.00. Muita
kaupunginhallituksen seminaareja pidetaan puheenjohtajan kutsusta
tarvittaessa.

e Kokoukset, iltakoulut ja seminaarit pidetaan kaupungintalossa. Kokouksia ja
iltakouluja voidaan puheenjohtajan kutsusta pitdaa myos muualla tai
hallintosaanndssa maaratyilla sahkoisilla paatdksentekotavoilla.

e Kokouksen tarkastettu pdytakirja valitusosoituksineen pidetaan yleisesti
nahtavana kaupungin verkkosivuilla kokousta seuraavan viikon tiistaina tai
seuraavana arkipaivana sen jalkeen, jos tiistai on pyhapaiva.
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§ 269
Kaupunginvaltuuston kokoukset ajalla 1.1.-31.7.2027

JyvéskylaDno-2026-3545

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Lind, asianhallinnan asiantuntija, paivi.lind@jyvaskyla.fi

Kuntalain 94 8:n mukaan valtuusto kokoontuu paattamindan aikoina ja my®os silloin,
kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava
koolle my6s kaupunginhallituksen tai vahintaan neljdsosan valtuutetuista sita
pyytaessa ilmoittamansa asian kasittelya varten. Valtuusto on paattanyt toimikautensa
kokouskaytannoista 9.6.2025 § 59.

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

e Valtuuston kokoukset pidetaan kevatkaudella 2027 maanantaisin kello 18.00
seuraavina paivina: 15.2., 30.3. (paasiaisen vuoksi tiistaina), 24.5. ja 7.6.
Ylimaaraisia kokouksia voidaan puheenjohtajan kutsusta pitaa tarvittaessa.

® Valtuuston seminaari pidetddan maanantaina 26.4.2027 kello 17.00. Valtuuston
seminaareja voidaan puheenjohtajan kutsusta pitaa tarvittaessa muunakin
ajankohtana.

e Valtuuston puheenjohtajan kutsusta kokous tai seminaari voi alkaa my6s muuna
kellonaikana.

e Kokoukset ja seminaarit pidetaan kaupungintalossa. Kokous tai seminaari
voidaan puheenjohtajan kutsusta pitaa myos muualla tai hallintosaanndssa (liite
1 kaupunginvaltuuston tydjarjestys) maaratylla muulla paatdksentekotavalla.

e Kokouksen tarkastettu pdytakirja valitusosoituksineen pidetaan yleisesti
nahtavana kaupungin verkkosivuilla kokousta seuraavan viikon tiistaina tai
seuraavana arkipaivana sen jalkeen, jos tiistai on pyhapaiva.
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§ 270
Eron myoéntaminen Anniina Runtuvuori-Salmelalle (Kok.) luottamustehtavista

JyvaskyldaDno-2026-3102

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Lind, asianhallinnan asiantuntija, paivi.lind@jyvaskyla.fi

Anniina Runtuvuori-Salmela on 25.8.2026 anonut eroa luottamustehtavistaan
henkilokohtaisista syista johtuen. Anniina Runtuvuori-Salmela on sivistyslautakunnan
varajasen ja Kokoomuksen ryhman 11. varavaltuutettu.

Keskusvaalilautakuntaa pyydetaan nimeamadaan uusi varavaltuutettu Kokoomuksen
ryhmaan.

Sivistyslautakunta

Sivistyslautakuntaan kuuluvat seuraavat jasenet ja heidan henkilokohtaiset
varajasenensa:

bésen Henkilokohtainen varajasen

[lasmine Repo, puheenjohtaja (SDP)

Samuel Ivanoff (SDP)

Linda Pippuri (Kesk.), varapuheenjohtaja|Paivi Puura (Kesk.)

Mirja Hirvensalo (SDP)

Sonya Sahradyan (SDP)

Juha Hyotylainen (SDP)

Karli Kelk (SDP)

Hanna Jamsa (Vihr.)

Salla-Maria Tiensuu (Vihr.)

Anne Kovanen (Vas.)

Paula Honkimaki (Vas.)

Markku Lahti (Kesk.)

Antti Laitinen (Kesk.)

Arto Lampila (Vihr.)

Risto Ronnberg (Vihr.)

Martti Lehto (Kok.)

aakko Haverinen (Kok.)

Oskari Rantala (Vas.)

Rosa Heikkinen (Vas.)

Karoliina Saraste (Kok.)

Anniina Runtuvuori-Salmela (Kok.)

Vaalikelpoisuus lautakuntaan on maaritelty kuntalain 74 8:ssa.

Hallintosaannon 12 8:n mukaan lautakunnissa on valtuuston toimikaudekseen
valitsemat 5-11 jasentd, jotka ovat valtuutettuja tai varavaltuutettuja ja yhta monta
henkildkohtaista varajasentd. Valtuusto valitsee jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan, joiden tulee olla valtuutettuja.

Hallintosaannon 13 §:ssa on maaritelty lauta- ja johtokuntarakenne.

Sivistyslautakunnan jasenmaara on 11.

Lisaksi valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sivistyslautakunnan uudeksi varajaseneksi voidaan valita nainen tai mies.
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Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se

e myontaa Anniina Runtuvuori-Salmelalle eron Kokoomuksen ryhman 11.
varavaltuutetun tehtavasta

® myontaa Anniina Runtuvuori-Salmelalle eron sivistyslautakunnan varajasenen
tehtavasta ja valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen lautakunnan jaljella
olevaksi toimikaudeksi.
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§ 271
limoitusasiat (kh 21.9.2026)

JyvaskyldaDno-2025-5182

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Lind, asianhallinnan asiantuntija, paivi.lind@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Hameenlinnan hallinto-oikeuden paatos 17.9.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, sisaltaa henkilotietoja
2 Kasvun ja oppimisen palveluverkon asukaspaneelin ohjausryhman muistio 2/7.
9.2026

1. Kaupunginvaltuusto on 27.1.2025 hyvaksynyt Ylamyllyjarvi Il asemakaavan
laajennuksen ja muutoksen seka siihen liittyvan sitovan tonttijaon. Paatoksesta
valitettiin Hdmeenlinnan hallinto-oikeuteen, joka on 17.9.2026 antamallaan
paatoksella hylannyt valituksen. Paatokseen voi hakea muutosta korkeimmalta
hallinto-oikeudelta, mikali se mydntaa valitusluvan. JyvaskylaDno-2025-245

2. Nuorisovaltuuston huippukokous pidetaan 29.9.2026 kaupungintalon
juhlasalissa.

3. Kasvun ja oppimisen palveluverkon asukaspaneelin ohjausryhman muistio 2/7.
9.2026. JyvaskylaDno-2026-2863

4. Muut asiat

Ehdotus
Esittelija: Timo Koivisto, kaupunginjohtaja

Merkitaan tiedoksi.
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